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Bruno ADLER a une expérience de 35
ans en tant que formateur et de 25

ans comme consultant et coach en
accompagnement du changement,
relations humaines, management et
organisation personnelle. Il est aussi
depuis 10 ans auteur et conférencier
sur ces themes et anime des ateliers
dans les colleges, les universités et en
milieu pénitentiaire.

Apres une formation d’éducateur
spécialisé Bruno Adler s'est
continuellement forme aux différentes
approches de communication
interpersonnelle et d’'organisation, il a
suivi en 2016 un cursus certifiant en
psychologie positive aux Etats Unis et
une formation avancee en ‘Appreciative
Inquiry®'.

Sa volonté, « Contribuer au bien-étre
pour tous » au travers de ses
accompagnements d'équipes ou
personnes pour 'atteinte de leur
meilleure performance en s'appuyant
sur leurs ressources propres

@ CCl MOSELLE
METROPOLE METZ

MAITRISER LES
PERSONNALITES

TOXIQUES AU
TRAVAIL

ST HUBERT - Hambach
16 janvier 2024 - 18 h

S'inspirant d’outils concrets de
I'affirmation de soi, des techniques du
jeu d’acteur, et des principes du grand
stratege Sun Tzu, les participants
seront en capacité d’envisager de
supprimer les effets de nuisances des
interlocuteurs toxiques de leur
environnement professionnel

Cette conférence présente, dans un
format dynamique et interactif, les
stratégies pour annuler ou au
minimum atténuer I'impact des
comportements perturbants et
polluants.

En 3 étapes le conférencier clarifie les
thémes suivants :

- Distinguer les catégories de
Perturbateurs et Pollueurs

- Composer avec soi-méme

- Adopter la bonne stratégie
(S’accorder, Eviter ou Stopper)
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